Temeljem tlanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine" broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i
151/22) i ¢lanka 17. i 27. Statuta javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Grada Rijeke (,SluZbene
novine Grada Rijeke" broj 04/26; u daljinjem tekstu: Statut), Upravno vijede javne ustanove Zavod za
prostorno uredenje Grada Rijeke na 09. sjednici odrzanoj 27. kolovoza 2026. godine donijelo je

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJSTVU
JAVNE USTANOVE ZAVOD ZA PROSTORNO UREDENJE
GRADA RIJEKE

|. OPGE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu javne ustanove Zavod za prostorne uredenje grada Rijeke (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Grada Rijeke
{ u dalinjem tekstu; Ustanova ili Zavod), nadin obavljanja djelatnosti, nazivi radnih mjesta, opis poslova i
zadaca, uvjeti koje je potrebno zadovoljiti za pojedine radno myjesto, broj izvrditelja na pojedinom radnom
mjestu te druga pitanja od vaZnosti za unutarnje ustrojstvo Ustanove.

Clanak 2.

izrazi s rodnim znatenjem koji s koriste u ovom Pravilniku odnose se jednako na muski | Zenski rod.bez
obzira jesu i kori$teni u mugkom ili Zenskom rodu.

Ked dono3enja odluka kojima se odluéuje o pravima, obvezama i odgovornostima radnika, koristi se naziv
radnog mjesta u rodu koji odgovara spoiu radnika rasporedenog na odnosno radno mjesto.

Clanak 3.

Poslovi Zavoda utvrdeni su Zakonom ¢ prostornom uredenju (Narodne novine 155/25; u daljnjem tekstu:
Zakon), Odlukom o osnivanju Javne ustanove Zavod za prostorne uredenje Grada Rijeke (SluZbeni
glasnik Grada Rijeke 13/25; u daljinjem tekstu: Odluka o osnivanju} i Statutom javne ustanove Zavod za
prostorno uredenje Grada Rijeke (,Sluzbene novine Grada Rijeke" broj 04/26; u daljnjem tekstu: Statut).

Clanak 4.

Plaée, dedaci na place i druga materijalna prava odredena su Pravilnikom o radu, plaéama i drugim
materijalnim pravima Javne ustanove Zavod za prostorno uredenje Grada Rijeke.

Il. UNUTARNJE USTROJSTVO



Clanak 5.

Ustanova je ustrojena kao jedinstvena ustrojstvena jedinica kojom neposredno rukovodi ravnatel].

Ii. NAGIN RADA

Clanak 6.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje ustanove, predstavlja i zastupa ustanovu, poduzima sve
pravne radnje u ime i za raun ustanove, zastupa ustanovu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i
drugim dr2avnim tijelima te pravnim osobama s javnim oviastima. Ravnatelj je odgovoran za zakonitost

rada ustanove.

Ravnatelj vodi struéni rad ustanove i odgovoran je za struéni rad ustanove.

Ravnatelja za vrijeme odsutnosti i sprijeCenosti zamjenjuje pomocnik ravnatelja ili zaposlenik kojega

ovlasti ravnatelj.
Zaposlenici Zavoda duini su poslove i zadatke utvrdene ovim Pravilnikom obavljati svjesno,

pravovremeno i kvalitetno u skladu s Zakonom i drugim opéima aktima Zavoda te pravilima struke.
QOsim poslova i radnih mjesta na koje su rasporedeni, zaposlenici su duzni sudjelovati u izvrsavanju
poslova koji su neophodni, po nalogu Ravnatelja, sukladno svom znanju i struénim sposobnostima.

Clanak 7.
U Zavod se primaju zaposlenici na nadin i pod uvjetima propisanim Zakonom o radu, ovim Pravilnikom

i drugim opéim aktima Zavoda.
Zaposlenik se moZe rasporediti samo na ono radno mjesto za koje ispunjava uvjete utvrdene Zakonom

o radu i ovim Pravilnikom.
Clanak 8.

O zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika Zavoda odlu¢uje Ravnatel] u skladu sa
zakonom i drugim opéim aktima Zavoda.

V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 9.
Poslovi i zadaée pojedinog radnog mjesta Ustanove utvrduju se sistematizacijom radnih mjesta.

Sistematizacijom radnih mjesta ureduje se:
— naziv radnih mjesta
— opis poslova pojedinog radnog mjesta



— vrsta i stupanj struéne spreme

- radno iskustvo
- posebni uvjeti potrebni za rad na pojedinom radnom mjestu.

¢lanak 10.

Radnik koji se zapo$ljava u Ustanovi mora, pored opéih uvjeta utvrdenih Zakonom, ispunjavati i uvjete
propisane ovim Pravilnikom.

Kod popunjavanja radnog mjesta za koje je propisan uvjet znanja stranog jezika ifili znanja rada na racunalu,
kandidati mogu biti testirani na tu okolnost temeljem odluke ravnatelja.

Clanak 11.

S kandidatom koji ne ispunjava poseban uvjet za raspored na radno mjesto, moZe se zasnovati radni odnos,
uz uvjet da u roku koji odredi Ravnatelj u Odluci o zasnivanju radnog odnosa polo2i odgovarajudi ispit ili
stekne odgovarajuéi certifikat, u protivhom ¢e se smatrati da vide ne ispunjava uvjete za odnosnc radno
mjesto.

Clanak 12.

Za svako radno mijesto utvrduje se vrsta i stupanj struéne spreme koji odgovara opisu zanimanja i
specifitnim potrebama Ustanove.

CGlanak 13.

Radna mijesta, struéni uvjeti za njihovo obavljanje, opis poslova i zadataka koji se na njima obavljaju i
broj izvraitelja utvrduju se kako slijedi:

1. RAVNATELJ

+ Poslovi;

— organizira i vodi rad Zavoda, brine o zakonitosti rada Zavoda

- utvrduje prijedloge ili donosi akte kad je za to ovlasten zakonima ili aktima Zavoda

— organizira suradnju s tijelima drzavne uprave i podruéne i lokalne samouprave te s ostalim
sudionicima u procesima prostornog planiranja

— vodi ili koordinira izradu prostornih planova, vodiizradu izvje$éa i drugih dokumenata
iz djelatnosti Zavoda

— obavlja druge poslove sukladno Qdluci o osnivanju | Statutu Zavoda, Zakonu o
ustanovama te drugim zakonima i propisima.

s Struéni uvjeti;

— utvrdeni Statutom Zavoda

o [zvriitelja; 1

2. POMOCNIK RAVNATELJA
+« Poslovi:



pomaze ravnatelju u poslovima iz djelokruga prostornog planiranja

prati | prouava propise i druge dokumente iz djefatnosti Zavoda

sudjeluje u izradi nacrta akata, i drugih dokumenata iz djelatnosti Zavoda, obavlja poslove
u skladu s uputama ravnatelja

vodi izradu, koordinira ili suraduje u izradi prosternih planova, vadiili suraduje u izradi
izvjedéa i drugih dokumenata iz djelatnosti Zavoda te obavlja druge posfove koje mu
ravnatelj povjeri

kontinuirano prati provedbu prostornih plancva

pruza struénu savjetodavnu pomoc zaposienicima Zavoda

Strudni uvjeti:

zavrien diplomski sveucilidni studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma

status oviadtenog arhitekta urbanista

najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

poznavanje rada na raéunalu

lzvriitelja: 1

3. VODITELJ EKCNOMSKIH | PRAVNIH POSLOVA

Poslovi:

obavlja poslove iz podrugja ekonomije i financija, izraduje elaborate i druge struéne
materijale, financijske izvjestaje, obavlja materijalno-financijske i ratuncvodstvene
poslove

sudjeluje u obavljanju poslova u vezi s provodenjem postupka javne nabave

obavlja pravne poslove u vezi s poslovanjem Zavoda, kadrovske poslove, poslove
izrade ugovora i drugih akata za potrebe Zavoda

brine o struénom, pravodobnom i zakonitom obavljanju planiranih poslova Zaveda

prati i proutava propise i stanje u podruéju pravnih znanosti osobito u dijelu pripreme
pravinih dokumenata

vaodi informacijski sustav uredskog poslovanja Zavoda

vodi uredsko poslovanje i ostale potrebne evidencije

vodi poslove zaprimanja, evidentiranja i dostavljanja u rad pismena i razvodenja predmeta
prima i daje potrebne obavijesti i informacije strankama i zaposlenicima Zavoda

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

Struéni uvjeti:

zavrden diplomski sveuéili§ni studij drustvenih znanosti (ekonomije ili prava)

najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

poznavanje rada na raéunalu

1zvrsitelja: 1

4, SAMOSTALNI PROSTORNI PLANER - URBANIST

Poslovi:

obavlja najsloZenije poslove programske, tehniéke i graficke obrade elaborata
sudjeluje u izradi prostornih planova te programa, planova, izvjedéa, analiza i struénib
dokumenata iz djelokruga odnosno nadleZnosti Zavoda

ohavlja druge poslove koje mu ravnatelj povjeri

kontinuirano prati provedbu prostornih planova

Struni uvjeti:

zavrSen diplomski sveudiliSni studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma
polozen struéni ispit za struéne poslove prostornog uredenja

najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

poznavanje rada na racunalu

lzvriitelja: 2



5. PROSTORNI PLANER - URBANIST

Poslovi:

obavija slozenije poslove programske, tehnicke i grafike obrade prostornih planova
suraduje u izradi prostornih planova, izvje$da i drugih dokumenata iz djelatnosti Zavoda
obavlja druge poslove koje mu ravnatelj povjeri

Strucni uvjeti:

zavrsen diplomski sveutilidni studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma

najmanje 2 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

poznavanje rada na raéunalu

lzvrditelja: 3

6. PROSTORNI PLANER - SURADNIK

Poslovi:

obavlja jednostavnije poslove programske, tehni¢ke i graficke obrade

prostornih planova prema uputama

suraduje u izradi prostornih planova, izvied¢a i drugih dokumenata iz djelatnosti Zavoda
obavlja druge poslove koje mu ravnatelj povjeri

Strucni uvjeti:

zavrien diplomski sveucili$ni studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma
poznavanje rada na raunafu

lzvriitelja: 2

. 7. PROSTORNI PLANER INFRASTRUKTURE

Poslovi:

obavlja poslove programske, tehnicke i grafitke obrade prostornih planova, s naglaskom
na planiranje sustava prometne i ostale infrastrukture

prati stanje u podrucju prostornog planiranje sustava prometne i ostale infrastrukture
prati stanje u razvoju odrzivih i energetski uéinkovitih infrastrukturnih rjesenja te u
razvoju rjedenja za jacanje otpornosti na klimatske promjene i prilagodbe klimatskim
promjenama

obavlja druge poslove keje mu ravnatelj povjeri

Struéni uvpeti:

zavrien diplomski sveudili§ni studij gradevine

najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

poznavanje rada na raéunalu

Izvrsitelja: 1

8. STRUCNJAK ZA GIS | VOPENJE ISPU-a

Poslovi:

obavlja poslove uspostave | upravijanja informacijskim sustavom Zavoda, sudjeluje u
vodenju informacijgskog sustava prosfernog uredenja u okviru ovlasti Zavoda

prati prostorne pokazatelje stanja u prostoru, radi analize gospodarenja prostorom i
vrednovanje stanjg u prostoru,

obavlja druge poslove kojé mu ravnatel] povjeri

Strucni uvjeti: % -

zavrden diplomski studij prirodnih ili tetini¢kih znanosti (geografije, geocinformatike i sl.)
najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

poznavanje rada na radunalu, poznavanje GlS-a

Izvrsitelja: 1



9. PROSTORNI PLANER ZELENE INFRASTRUKTURE

Poslovi:

obavlja poslove programske, tehnigke i grafitke obrade prostornih planova, s naglaskom
na planiranje sustava zelene infrastrukture i planiranje zastite okolisa

prati stanje u podrugju razvoja zelene infrastrukture i drugih rjeSenja za jalanje
otpornosti na klimatske promjene i prilagodbe klimatskim promjenama, prati stanje u
podruéju gospodarenja otpadom i zastite okoliSa

obavlja druge poslove koje mu ravnatelj povjeri

Struéni uvjeti:

zavréen diplomski studij prirodnih ili tehniékih znanosti (agronomije, ekologije,
Sumarstva, geografije, krajobrazne arhitekture)

najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

Izvriitelja: 1

Clanak 14.

Radna mjesta navedena u ovom Pravilniku popunjavat ¢e se imajuci u vidu plan i program rada Ustanove
te sredstva koja su osigurana u Financijskom planu Ustanove, odnosno Proraunu osnivaca.

V. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 15.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na mreznim stranicama Zavoda.

KLASA: 350-01/25-01/49
URBROJ: 2170-1-05-00-26-72
U Rijeci, 27. kolovoza 2026. godine

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

Leo Modréin




